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1. M. Ahmadou BAKAYOKO 

DG CIE / SODECI 

Diplômé de l’École Polytechnique de Paris et de l’École Nationale Supérieure des 

Télécommunications, Monsieur Ahmadou Bakayoko a commencé sa carrière 

dans un fonds d’investissement aux États-Unis avant de travailler successivement 

en France, chez Cap gemini Consulting puis Canal +, avant de rejoindre la RTI 

en mai 2012 comme Directeur Général Adjoint puis comme Directeur Général à 

partir de mai 2013. 

Il a intégré le groupe Eranove, en février 2019, en tant que Directeur des 

Opérations. 

Il a ensuite été nommé respectivement Directeur Général de la SODECI le 14 

Mars puis Directeur Général de la CIE le 15 avril 2019. 
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2. M. Hien Yacouba SIE 

Directeur Général Port Autonome d’Abidjan 

 

M. Hien Yacouba SIE commence sa carrière en 1992 chez FRANZETTI-CI en 

qualité de Chef du bureau d’études et Responsable des travaux. 

 

Ensuite, il intègre le Port Autonome d’Abidjan où après avoir gravi tous les 

échelons, il occupe les fonctions de Directeur des Travaux et Aménagements, de 

2000 à 2006, puis Conseiller Technique du DG, chargé de la Prévention des 

Risques, de 2006 à 2010. En décembre 2010, il est nommé Directeur Général du 

Port Autonome d’Abidjan et prend fonction en avril 2011.  

C’est un Directeur Général qui a donc 28 ans de Port et qui depuis, à travers une 

vision claire et des ambitions aiguisées, travaille à repositionner le Port d’Abidjan 

comme premier port de la Côte Ouest Africaine et un Hub Port de référence sur 

la façade Atlantique de l’Afrique. 

Par ailleurs, Au plan politique, il est Député Maire de la commune d’Adiaké. 

 

Monsieur Hien Yacouba SIE est Commandeur dans l’Ordre National de la 

Côte d’Ivoire et Commandeur dans l’Ordre du Mérite National de la 

Solidarité. 
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 3. BIOGRAPHIE M. DENIS CHARLES KOUASSI DG CNPS  

M. Denis Charles KOUASSI Directeur Général de l’Institution de Prévoyance 

Sociale (IPS CNPS) a derrière lui une longue carrière de Manager.  

Titulaire d’une maitrise en sciences économiques en 1986, il se lance dans le 

domaine de la sécurité sociale en intégrant le Centre Ivoirien de Formation des 

Cadres de Sécurité Sociale (CIFOCSS). Etablissement supérieur qui forme les 

professionnels de sécurité sociale des pays membres de la (CIPRESS).  

Il en sort en 1988 diplômé du cycle supérieur et Major de la promotion. 

Démarrant, sa carrière professionnelle comme Chargé d’Etudes. Mais très vite, il 

gravit les échelons de l’Institution. Il sera chargé de l’organisation du système 

d’information et chargé de cours au CIFOCSS. Puis il passe aux prestations 

comme adjoint au directeur et au recouvrement comme directeur. Il fera 

également un tour à l’inspection générale comme inspecteur technique.  

En 2001, il est nommé Directeur Général Adjoint Chargé de L’Exploitation. 

Parallèlement, Monsieur KOUASSI Denis Charles présidera de 92 à 97 la 

commission des experts, chargés de la convention de sécurité sociale de la 

multinationale Air Afrique. Il est également pour le compte de la CNPS de 92 à 

2001, administrateur à la loterie nationale de Côte d’Ivoire (LONACI), de 94 à 

2001 à la SICOGI et depuis 2010 à la BIAO (NSIA BANQUE).  

Monsieur KOUASSI Denis Charles a également prononcé pour la Côte d’Ivoire 

des communications sur la reconfiguration de la CNPS dans le cadre de mission 

de l’Association Internationale de la Sécurité Sociale (AISS) à Washington en 
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1997 et au Maroc en 1998. Il est membre du Conseil de l’UFR des Sciences 

Economiques et Développement de l’Université de Bouaké.   

 

En 2014, il accède au poste de Directeur Général de l’IPS CNPS de Côte d’Ivoire.  

En 2015, Monsieur KOUASSI Dénis Charles, est élevé au grade d’OFFICIER 

DANS L’ORDRE DU MÉRITE IVOIRIEN. Cette médaille est l’expression de la 

reconnaissance de l’Etat de Côte d’Ivoire pour le travail accompli depuis sa 

nomination à la tête de l’Institution.  

 

Toujours, dans la même année monsieur Denis Charles KOUASSI reçois le prix 

du Meilleur Manager Ouest-Africain d’une caisse de prévoyance sociale au titre 

de l’année 2015. Prix décerné par l’Organisation Panafricaine « West Africa 

Development » pour l’essor africain.  

 

En 2017, il est élu Président de l’Interafricaine de la Prévention des Risques 

professionnels (IAPRP). Organisation internationale qui compte en son sein 14 

Etats membres.  

 

Depuis son ascension en 2014, au poste de Directeur Général, l’IPS CNPS, il n’a 

cessé de réaliser des performances exceptionnelles. La résultante de ces 

performances lui a valu le prix de la PALME de l’OSCAR DU LEADERSHIP 

ET DE LA PERFORMANCE par la CIMA le 11 décembre 2020.  

 

Dans le cadre de ses fonctions, Il s’est résolument engagé dans la modernisation 

de l’activité de la prévoyance sociale en faisant de l’IPS-CNPS un acteur de 

référence de l’investissement en Côte d’Ivoire. Portant ainsi, l’Institution au 

premier rang du Prix de l'Administration Publique 2021.  

 

La vision du Directeur Général sur la sécurité sociale, a révolutionné l’Institution 

et est très perceptible dans les performances actuelles et futures de l’IPS CNPS 

Côte d’Ivoire. 
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4. MADAME SOUHILA TOUAMI MAGER 

Directrice de IFG Afrique et du Campus d’Abidjan - Groupe OMNES Education 

Titulaire d’un Global Executive MBA en Management Stratégique d’IFG 

EXECUTIVE EDUCATION 

et d’un Master en Business Administration, option Finance, de l’IAE Panthéon 

Sorbonne, Souhila 

Touami MAGER est une femme de défis. 

Après douze ans de carrière artistique, elle amorce sa reconversion 

professionnelle en 2008. Sa 

grande capacité d’adaptation et sa rigueur lui valent d’intégrer l’un des groupes 

leaders de la 

formation tout au long de la vie, IFG GROUPE LAUREATE, en 2011. Entre 

conseil et 

accompagnement au développement des compétences d’acteurs français et 

internationaux, elle 
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met en oeuvre la stratégie du groupe, répondant au besoin d’évolution du secteur 

de la formation 

continue, et propose, aux professionnels et entreprises, des parcours dits « 

Blended » et « 100% 

digitaux ». 

Continuant d’écrire sa ‘success story’ à la faveur de ses prises de responsabilités 

professionnelles, 

cette travailleuse infatigable cumule, à partir de 2017, les fonctions de responsable 

Partenariats et 

Développement Zone Afrique. Ainsi, en 2019, elle est promue Directrice Afrique 

et dirige, par la 

même occasion, le Campus d’Abidjan, IFG AFRIQUE, pour OMNES 

EDUCATION. 

Au-delà de ses qualités professionnelles, elle est une femme sympathique et pleine 

de vie dont le 

sourire est quasi-permanent. Parfait dosage de la culture d’Occident enrichie par 

le vécu d’Afrique, 

elle fait partie de ces femmes qui nous font dire que le travail n’a ni genre ni 

condition. Engagée 

socialement, professionnelle responsable, capacité de travail éprouvée, femme au 

coeur d’un 

réseau relationnel de choix, elle est mariée et mère d’une charmante fille. 


